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Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2024 roku

- rezerwa

Szanowni Panstwo,

informujemy o mozliwosci finansowania szkolen ze S$rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) w 2024 roku dla pracodawcow, ktérzy zatrudniajg co najmniej
1 pracownika na podstawie umowy o prace (definicja wedtug art. 3 Ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks Pracy). Nie jest pracodawca podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza
i niezatrudniajacy pracownikéw w ramach umowy o prace.

Priorytety wydatkowania sSrodkéw rezerwy KFS wynikajace z decyzji Rady Rynku Pracy:
A. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow Centréw Integracji Spotecznej,

Klubéw Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktaddédw Aktywnosci

Zawodowej, cztonkéw lub pracownikow spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw

zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsiebiorstwa spotecznego

wskazanych na liScie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez

MRIPS.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

C. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktére moga udokumentowaé wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegolnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze,
a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

D. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewodztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

Wysokos¢ wsparcia:
e 100% dla mikroprzedsiebiorcy lub
e 80% dla matych, srednich i duzych firm (pozostate 20% ponosi pracodawca),
nie wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia, ktére obowiazuje w dniu
podpisania umowy z pracodawcag w danym roku na jednego uczestnika (ok. 21 tys. zi).

Dofinansowanie z KFS odbywa sie na zasadzie pomocy de minimis — bezzwrotnej dotacji dla
przedsiebiorcow, ktorej wartos¢ w okresie 2 kolejnych lat podatkowych i w okresie biezacym
nie przekracza kwoty 200 000 EUR |lub 100 000 EUR dla firm z branzy ustug transportowych.
Informacje o pomocy de minimis udzielonej danemu podmiotowi znajduja sie w Systemie
Udostepniania Danych o Pomocy Publicznej .
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To pracodawca ubiega sie o dofinansowanie na szkolenia lub innej formy ksztatcenia dla siebie
i/lub dla swojego pracownika i w tym celu sktada wniosek o dofinansowanie do Urzedu Pracy
odpowiedniego ze wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Dokumentacje
trzeba ztozy¢ w terminie wskazanym przez Urzad Pracy, a obowigzujaca dokumentacja bedzie
dostepna w momencie ogtoszenia naboru wnioskow. Nalezy za kazdym razem zapoznac sie

z Regulaminem KFS.

Szczegotowych informacji na temat wydatkowania KFS udzielaja poszczegdlne powiatowe
urzedy pracy. Kliknij, aby przejs¢ do informacji adresowych urzedéw pracy

Dlaczego szkolenia w EMT-Systems Sp. z 0.0.?

e jesteSmy wiarygodng firma szkoleniowa posiadajaca certyfikat ISO 9001:2015,
ktory swiadczy o wysokiej jakosci oferowanych ustug,
e posiadamy wpis do ewidencji Rejestru Instytucji Szkoleniowych.
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